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ГРАНИ  ПРОФЕССИИ

Программа  повышения  квалификации  сотрудников  МБУ «Гдовская районная центральная  библиотека» на сентябрь  2014 —  май 2016гг.

Повышение  квалификации  библиотечных  работников — площадка  освоения  новых  идей, концепций, технологий.

На  занятиях    аккумулируется  библиотечный  опыт, а  затем  внедряется  в  практическую  деятельность. ШНО — это  и  обновление  теоретических  и  практических  знаний  в  соответствии  с  новыми  требованиями  к  профессиональному  уровню, пробуждение    способности  на  основе  полученных  знаний  самостоятельно  наблюдать, анализировать  и  находить  решения  в  различных  ситуациях. Реализация  данной  программы  основывается  на желание  и  готовности  коллектива  повысить    уровень  своей  профессиональной  компетентности  и  привлечению     квалифицированных    специалистов  для  проведения  занятий, включенных  в  программу.

Цели  программы:

1. Изучение и овладение  средствами   автоматизации    библиотечно — библиографических  процессов

2. Совершенствование  профессиональной  деятельности  библиотекарей

3. Создание  стабильной   системы  профессионального  развития  с использованием  различных  форм  повышения  квалификации

4. Повышение  общекультурного  уровня

Задачи:

1. Использовать  и развивать  информационные  технологии  для  предоставления  пользователям  качественной, своевременной, полной и достоверной  информации

2. Активно  принимать  участие  в   наиболее эффективных  формах обучающих мероприятий:  семинарах,  творческих  лабораториях, круглых  столах, деловых играх и др.

3. Позиционировать библиотеки через участие  в  профессиональных  конкурсах

 Ожидаемые результаты:

1. Обучение    сотрудников  МБУ «ГРЦБ»  позволит  более  успешно  решать  задачи  и проблемы  с  выбранными  направлениями  деятельности

2. Повышение  социального  статуса  и  престижа  библиотекарей

3. Расширение  возможностей  для  развития  творческого    потенциала  библиотекарей

4. Распространение  инновационного  опыта  работы библиотек  всех  уровней

Адресная  направленность:

Библиотекари  МБУ «Гдовская  районная  центральная  библиотека»

Разработчик   программы:

 зав. отделом  по маркетингу  Александрова Г.В.

	форма мероприятия
	        тема
	сроки исполнен.
	ответственные

	Выездной  семинар на  базе  Черневской сельской модельной библиотеки
	1.Современные тенденции  в краеведческой  работе сельских  библиотек.

«Мой родной край: историческое краеведение».

2.Объявление  конкурса  среди  сельских  библиотекарей «Есть  идея!»(Разработка  одной  продуктивной  для  данной  библиотеки  идеи  и  оформление  ее  в  проект)
	 сентябрь       2014г.
	Скрябина  О.В.

-директор 

Александрова Г.В.-зав.отд. маркетинга  РБ

Самарченко В.Н..-библиотекарь Черневской сельской модельной библиотеки - филиала

	Творческая лаборатория
	«Роль    сельских  библиотек в  сохранении  и  развитии культурных  традиций» (обмен   опытом работы)   
	октябрь       2014 г.
	АлександроваГ.В

-зав.отделом маркетинга

Буркова П.М. -зав. отделом обслуживания читателей РБ

Библиотекари сельских библиотек

	Семинар- практикум
	«Формирование информационной культуры личности  в  условиях библиотеки»

Компьютерный практикум

«Оформление  текстового  документа,компьютерный  дизайн:возможности                    word».  
	 ноябрь

    2014 г.
	Силова Н.В.- библиограф РБ

Петрова Е.В.- библиотекарь центра правовой информации РБ,

библиотекари  модельных  сельских  библиотек

	Профессиональный  разговор 
	«Библиотека — территория  творчества:

готовы ли  мы  к инновациям?»

Компьютерный  практикум

«Разработка  медиа — презентации»: конкурс  на лучший  анонс книги читаемых авторов»

Подведение  итогов районного смотра-конкурса «Инновационные  формы  работы в  сельской  библиотеке»
	 Декабрь

2014 г.
	Скрябина  О.В.-директор

Клевцова Н.И. -зав. дет.библиотекой

Александрова Г.В.- зав. отд.

маркетинга. .Буркова П.М.- зав.отд. обслуживания РБ

Петрова Е.В. - библ. правового центра РБ

	Проблемный  

семинар
	«Современные  тенденции в обслуживании  читателей»

Анкетирование  по  итогам 2014 года «Творческие  удачи  и неудачи»


	 январь

      2015 г.
	Скрябина  О.В.-директор

Клевцова Н.И. -зав. дет. библиотекой

Александрова Г.В.- зав. отд.

маркетинга. .Буркова П.М.- зав.отд. обслуживания  РБ

	Семинар -практикум
	«Информационная деятельность  библиотеки-

молодому  пользователю»

Компьютерный практикум

«Практический  интернет  для библиотекарей»
	Февраль


	Силова Н.В.-библиограф р /б

Буркова  П.М.-зав. отд. обслужив. РБ

Клевцова Н.И-  зав. детской библ.- фил.

Петрова Е.В.-библ. правового  центра РБ

	Часы  профессионального  общения
	«Библиотека  для  разных групп  пользователей: современная, интересная, необходимая»

разговор - диалог
	   март
	Александрова Г.В.-зав. отделом

маркетинга

Буркова П.М.-зав. отделом  обслуживания

Клевцова  Н.И.-зав. с/б -филиалом

	Краеведческий 

семинар
	Библиотека как  ресурс  сохранения  исторической  памяти  района: эколого — краеведческий  аспект
	  апрель
	Скрябина  О.В.-

директор

Александрова Г.В. -зав. отд.маркетинга

Клевцова  Н.И. -зав. дет. библ.-фил.

Буркова  П.М.-зав. отд. обслуживания,

библиотекари с/б  филиалов

	Организация  досуга населения в  летний  период
	1.«В  деревню родную  прошу заглянуть...»: представление талантливых           земляков с/библиотекарями Создание электронных  презентаций о талантливых  земляках.

2. «Книга  под  открытым 

небом» - цикл мероприятий  вне  библиотеки. 


	 май
	Скрябина  О.В. -директор 

Александрова Г.В.- зав. отделом маркетинга

.

Клевцова  Н.И. -зав. детской библиотекой

Буркова  П.М.-зав. отделом обслуживания

Библиотекари  с/библ. -филиалов

	День  специалиста
	Деятельность  библиотек  в условиях  сельских поселений: состояние  и перспективы

Объявление  конкурса на лучшую  организацию  рекламной  деятельности  в сельской  библиотеке «Заявляем  о  себе».


	 сентябрь

   2015
	Скрябина  О.В.-директор

Клевцова Н.И.-зав. детской библиотекой

Александрова Г.-зав. отделом  маркетинга

Буркова П.М.-зав. отделом обслуживания



	Практический  

семинар
	Обеспечение  оперативным  и качественным  обслуживанием пользователей  библиотек  на основе современных информационно — поисковых систем.

Компьютерный практикум

«Виртуальное  пространство  в  помощь   библиотекарю»
	  октябрь
	Скрябина  О.В.-

директор

Клевцова Н.И.-зав. детской библиотекой

Александрова Г.В.зав. отделом 

маркетинга     

Буркова П.М.-зав. отделом обслуживания

Силова Н.В.- библиограф

Петрова Е.В. -зав.  правовым центром

	Семинар  - практикум
	Вторичный  отбор  и политика списания   документов

Практическое занятие «Технология  списания документа»
	  ноябрь
	Семенова Н.А.-зав. отделом  по  работе с кн. фондом

Библиотекари

сельских библиотек 

	Творческая  лаборатория
	Издательская   деятельность

библиотек: современные требования и перспективы

Практическое занятие «Подготовка издания  рекламной  продукции»
	  декабрь
	Александрова Г.В.-зав. отделом  маркетинга

Петрова Е.В.-

зав. правовым центром 

Библиотекари с/модельных

библиотек

	День  специалиста 
	Сельская  библиотека сегодня: традиции и новации.

Обмен  опытом  работы сельских  библиотекарей
	  январь

   2016г.
	Скрябина  О.В.-директор

Клевцова Н.И. -зав.дет. библиотекой

Александрова Г.В.- зав. отд.

маркетинга. Буркова П.М.- зав.отд. обслуживания  РБ

	Мастерская библиотечного  опыта
	Клубы  и  любительские объединения  как  средство  продвижения  чтения
	февраль

 
	Буркова П.М.- зав. отделом обслуживания РБ

Александрова Г.В.-зав. отделом маркетинга

Библиотекари  библ. — фил.,где  есть клубы и объединения

	Библиотечный  практикум
	Электронная    библиотечная выставка: теория, методика, практика.

Практическое занятие:

«Разработка  моделей   электронных  библиотечных  выставок»


	   март
	Александрова Г.В.

зав. отделом маркетинга

Буркова  П.М.-зав. отделом обслуживания

Силова  Н.В.-библиограф

Петрова Е.В.-зав.  правовым центром

	Семинар -

практикум
	Электронные  ресурсы  удаленного  доступа  в  традиционной  системе «Информация-  библиотекарь — читатель».
	 апрель
	Александрова Г.В.- зав. отделом маркетинга

Силова Н.В.- библиограф РБ

Петрова Е.В.- библиотекарь центра правовой информации РБ,

библиотекари модельных сельских библиотек


	Круглый  стол
	Вместе  работаем — вместе учимся

(Обмен  опытом  работы)
	   май 

заключит.

занятие
	Скрябина О.В.-директор

Клевцова Н.И.-зав.дет. библ.-филиалом

Александрова Г.-

зав. отд. маркетинга,

Буркова П.М. - зав.  отд. обслуживания

Силова  Н.В. - библиограф, библиотекари с/библиотек -филиалов


Приложения:   

                                                  А Н К Е Т А

«МОИ  ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ  ТВОРЧЕСКИЕ  УДАЧИ  И  НЕУДАЧИ  ГОДА»

· «Моя   лучшая  книжная  выставка: традиционная и виртуальная»

· «Мой  лучший  литературный  вечер»

· «Информационно — библиографическая   деятельность: мои  творческие находки»

· «Моя  лучшая  презентация»

· «Мой  лучший  материал  на  страничку портала»

· «Мой  лучший  материал  в  электронную  тематическую  папку»

· другое

Неудачи   года  - перечислить

  А Н К Е Т А

 «БИБЛИОТЕКА — ЧИТАТЕЛЮ, БИБЛИОТЕКА — ПОЛЬЗОВАТЕЛЮ»

                                            Уважаемые жители......... 

МБУ «Гдовская  районная  центральная  библиотека»  с целью  улучшения  библиотечного  обслуживания  жителей  района просит  вас  ответить  на  вопросы  анкеты  о  качестве  и доступности  библиотечных  услуг  и выразить  свои  пожелания  по  их  улучшению.

 1.Являетесь  ли  Вы  постоянным  читателем  библиотеки?

2.Как  часто  Вы  посещаете  библиотеку?

3.Укажите  наиболее  удобное  для  вас  время  посещения  библиотеки.

4. Зависит  ли  посещение  библиотеки  от  времени  года?

5. Что  Вам  необходимо  для  комфортной  работы  в  библиотеке?

6. Какие  формы  досуговой  работы  в  библиотеке  наиболее  привлекательны для  Вас?

7. Что  Вам  нравится  в  работе  библиотеки, услугами  которой  Вы

 пользуетесь?

8. Что  не  устраивает  Вас  в  работе  библиотеки, услугами   которой  Вы

 пользуетесь?

            9.Укажите, пожалуйста,  Ваш  возраст, пол, образование  и род  занятий.

                                                       СПАСИБО  ЗА  ОТВЕТЫ!
